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L’actu

MNT / Preventica : une conférence
autour du sport-santé

Harmonie Mutuelle /Un fonds dédié
a la santé mentale des
entrepreneurs avec APESA et
Pavillon Prévoyance

Groupe VYV / Une solidité
financiere confirmée

La MNT (mutuelle du Groupe VYV)
participera du 18 au 20 juin 2024 au salon
Preventica a Strasbourg, I'événement
national pour I'amélioration de la QVTC
(qualité de vie et condition de travail).
Présente durant les deux jours de la
manifestation au stand E04, la mutuelle
animera une conférence le mardi 18 juin a
16h30 en salle B sur le theme "Le sport-
santé, une opportunité pour repenser le
rapport au travail”. Elle y abordera la
guestion du sport comme vecteur de lutte
contre I'absentéisme et catalyseur social
inédit, a travers I'exemple du dispositif

« Poissy bien-étre » de la Ville de Poissy.

58 % des dirigeants d’entreprise montrent
des signes de détresse psychologique
(étude Empreinte Humaine et Opinion Way,
novembre 2023) et se retrouvent souvent
seuls pour y faire face. Pourtant, la santé,
physique ou mentale, constitue le premier
bien immatériel de I'entreprise et impacte
directement sa performance. Pour
accompagner et venir en aide a ces
entrepreneurs fragilisés, Harmonie Mutuelle
(mutuelle du Groupe VYV), APESA et
Pavillon Prévoyance ont lancé un fonds
destiné a promouvoir et développer des
actions dont I'objectif est de préserver la
santé mentale des entrepreneurs. La
dotation initiale est fixée a 700 000 euros sur
5 ans.

Grace a la complémentarité de ses activités,
le Groupe VYV confirme sa solidité
financiére et sa résilience dans un contexte
inflationniste marqué. Avec un chiffre
d’affaires en hausse de plus de 3% et un
résultat net de 179 millions d’euros, le
Groupe VYV confirme sa solidité financiere
et renforce le développement de ses
activités assurancielles, notamment en
prévoyance, et celui des activités de I'offre
de soins et d’'accompagnement. La solidité
financiere du Groupe VYV a été confirmée
par 'agence Fitch Ratings qui a

reconduit la notation « A+ » assortie d’'une «
perspective stable » a ses principales entités
opérationnelles.

Découvrez le salon
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L'événement En bref

Groupe VYV / SantExpo : des
échanges et un prix pour
HandiGynéco

MGEN / Rapprocher Versailles des personnes hospitalisées et des soignants

Pour la 2¢ année consécutive, VYV 3
(offre de soins et d'accompagement du
Groupe VYV) était présent au Salon
Infirmier de SantExpo. Objectif : faire
découvrir la diversité de ses
établissements et implantations aux
visiteurs, pour développer son attractivité
et sa notoriété. Le salon s’est terminé en
beauté pour VYV 3 Tle-de-France :
I'équipe Handigynéco a remporté le prix
Autonomie 2024 décerné par la FHF
(Fédération Hospitaliere de France) pour
leur article « La démarche Handigynéco,
un catalyseur d’'acces a la santé
gynécologique ».

Pour en savoir +

Le 30 mai 2024, le chateau de Versailles, I'Assistance Publique - Hopitaux de Paris et le
< > Groupe VYV /VYV 3 : vers un
management innovant des

systémes de santé

groupement hospitalier de territoire Yvelines sud (GHT Yvelines sud) ont signé des accords de
partenariat visant a favoriser I'acces a la culture des patients et des soignants. Ces partenariats

sont rendus possibles grace au mécénat de la mutuelle MGEN (membre du Groupe VYV). Ainsi, Dans cette interview, Didier Hervaux -

Directeur général délégué de VYV 3
(I'offre de soins et d'accompagnement du
Groupe VYV) - évoque les pistes
envisagées pour répondre aux besoins
croissants en santé. Notamment a la
difficile question de la charge de travall
des personnels et de 'organisation des
services de santé, dont celle
particulierement prometteuse de
'autonomisation et de la fidélisation des
équipes.

pendant trois ans, le chateau de Versailles s’engage a proposer, tant aux personnes hospitalisées
gu’aux soignants, un panel d'ateliers et de visites, soit au chateau, soit aupres des patients dans
les établissements de santé.

Retrouvez le communiqué

Vidéo du mois

Groupe VYV / Zaho de Sagazan en concert dans un EHPAD Retrouvez linterview
Groupe VYV / Ouverture d’un Pole
d’Activités et de Soins Adaptés a
PEHPAD Le Logis des Jardins

L'EHPAD Le Logis des Jardins a Angers
(VYV 3 Pays de la Loire - membre du
Groupe VYV) propose désormais un Pole
d’Activités et de Soins Adaptés (PASA).
Aménagé au rez-de-chaussée, cet espace
de 70 m2 accueille des résidents souffrant
de troubles cognitifs. Ce lieu de vie
saociale, confortable et stimulant, permet a
12 résidents de bénéficier de
'accompagnement personnalisé de deux
aides-soignantes formées aux soins
gérontologiques et d’'un ergothérapeute,
/ ainsi que d’animations tels que des

ateliers cuisine, mémoire, gymnastique,

Avant de participer a un festival, la chanteuse Zaho de Sagazan, primée lors des dernieres médiation animale...

Victoires de la musique, s'est produite dans un EHPAD ! Elle a offert un piano-voix tout en

émotions aux résidents et personnels soignants de I'Ehpad mutualiste Les Champs au Duc (VYV 3 Découvrez l'article

Bretagne) a Saint-Brieuc.

Retrouvez les images

L'actu continue

MGEN / Réforme de la PSC : MGAS, MGEN et RELYENS Groupe VYV / Stéphane Junique réélu président pour trois
partenaires ans

Alors que les premiers marchés publics relevant de la réforme de la
Protection Sociale Complémentaire (PSC) des fonctionnaires sont déja
lancés, MGAS, MGEN (membre du Groupe VYV) et RELYENS vont
signer un accord partenarial marquant leur intention de répondre
ensemble aux futurs marchés de la Direction Générale de I'Aviation
Civile (DGAC) et des Ministéres sociaux qui seront émis dans le cadre
de cette réforme. Ce partenariat s’appuie sur des relations
préexistantes. Entre MGAS et RELYENS, un co-référencement sur le
marché de la DGAC depuis 2018 ; entre MGEN et RELYENS, un
partenariat concernant la Fonction Publique Hospitaliere depuis 2021.

Retrouvez le communiqué

L'UMG Groupe VYV et VYV 3 ont tenu leurs assemblées générales les
6 et 7 juin, a Paris. Elles ont renouvelé la moitié des sieges
d’administrateurs des deux entités. Lors des Conseils d’administration
qui ont suivi, Stéphane Junique a été réélu a I'unanimité des
administrateurs pour un deuxieme mandat de président du Groupe
VYV et de VYV 3, qu'il préside depuis trois ans.

Les administrateurs ont renouvelé a I'unanimité la confiance a
Delphine Maisonneuve dans ses fonctions de directrice générale de

'UMG Groupe VYV et de VYV 3.

Focus sur

La santé d'abord / Les jeunes

face aux écrans
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les diversités et a promouvoir I'inclusion des personnes LGBTQIA+. : :

Le chiffre clé

320 000

Le post du mois

Groupe VYV &
w @Groupe VYV

C’est le nombre d'adhérentes de la MNT.
La mutuelle du Groupe VYV place la
santé des femmes au cceur de

ses préoccupations depuis sa création.
Une fierté et un enjeu de taille pour la
MNT qui s'engage apres de ses
adhérentes a agir toujours plus et toujours
mieux en faveur de leur santé et leur bien
étre, avec des actions de prévention sur
les grandes causes telles que
I'endométriose, de sensibilisation face aux
TMS, mais aussi avec des partenariats en
faveur de la santé menstruelle.

Pour en savoir +

@7 Nous sommes tres attachés a ce que chacune et chacun puisse étre
vraiment soi-méme dans son environnement professionnel !

Le nombre d'écrans a la maison a nettement
augmenté ces dernieres années : télévision,
smartphone, tablette, ordinateur portable, console
de jeux... Pour tous, ce sont des sources
d'informations et de divertissement difficilement
contournables. Mais, pour nos enfants, leur
usage excessif ou mal maitrisé peut avoir des
effets néfastes sur leur santé physique ou
psychologique. Comment agir ? Quelles limites
faut-il poser ? On en parle dans La Santé

D’abord.
Visionnez I'émission

Voici d'ailleurs quelques actions dont nous sommes particulierement
fiere.s &

# Notre charte d'engagement LGBT+ avec L@AutreCercle.

# Notre formation « diversité d’orientation sexuelle et de genre » et le
visa inclusion sur les thémes de la diversité, a disposition de nos
collaborateurs.

# Nos actions de sensibilisation et conférences.

# Nous travaillons aussi sur un « Guide des Alliés ».

' sivous aussi vous souhaitez rejoindre un groupe inclusif, rendez-

vous ici recrutement.groupe-vyv.fr
Retrouvez le post

A venir

13 juin 2024 & 11h

Harmonie Mutuelle /
Catherine Touvrey a Tech for
Climate

Rendez-vous le jeudi 13 juin de 11h & 12h30
a Tech for Climate, pour la table ronde

« Entreprises, Etat, Citoyens, comment
débloquer le triangle de I'inaction ».
Catherine Touvrey, directrice générale
d’'Harmonie Mutuelle, prendra la parole aux
cotés d'intervenants inspirants, pour revenir
sur les leviers a actionner pour favoriser la
transition environnementale a tous les
niveaux.

Pour vous inscrire
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13 au 15 juin 2024

Groupe VYV / Partenaire du Life
Festival

Convaincus que la #SantéPourTous passe
aussi par l'environnement, le Groupe VYV
est fier d'étre partenaire du Life Festival qui
aborde la préservation de la biodiversité et
du vivant. Pour I'occasion, I'Académie du
climat devient I'Académie de la biodiversité !
Au programme du festival : conférences,
rencontres, déambulations, ateliers,
expositions, performances artistiques...

Retrouvez le festival
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Vous pouvez a tout moment vous désabonner en contactant : presse@groupe-vyv.fr

26 juin 2024 & 10h

Groupe VYV / Conférence de
presse

En 2023, le Groupe VYV a annoncé un
investissement de 500 millions d’euros d'ici
2025 pour améliorer I'accés aux soins et le
développement de nouveaux services dans
les territoires. L'occasion, a mi-parcours, de
dresser le bilan de son engagement et de
ses actions lors d'une conférence de presse
qui se déroulera le 26 juin prochain a 10h.
Pour vous inscrire : presse@groupe-vyv.fr

Découvrez l'espace presse
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En vous désabonnant, vous ne recevez plus les actualités du Groupe VYV, les informations relatives aux événements et autres renseignements pratiques.
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