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Pour une santé accessible a
Toute l'actualité du Groupe VYV

L’actu

Groupe VYV / Partenaire du Think MGEN / Renouvellement du

Tank Matiéres Grises partenariat avec la Cnam

En signant ce partenariat avec le Think Tank La Caisse nationale de I'’Assurance Maladie
dédié aux sujets du vieillissement, le Groupe (Cnam) a renouvelé son partenariat avec la
VYV entend développer son mutuelle MGEN (membre du Groupe VYV)
accompagnement et ses solutions a pour la gestion du régime obligatoire, en
destination des personnes agées ou en signant le 14 mai une nouvelle convention
perte d’autonomie. Acteur de référence de partenariat et de gestion pour une durée
mobilisé dans les territoires a travers VYV 3, de 5 ans sur la période 2023-2027. La Cnam
son offre de soins et d’'accompagnement, le délégue la gestion du régime obligatoire a la
Groupe VYV gere et développe pres de 500 mutuelle MGEN depuis 1946 pour 3,55
établissements et services dédiés aux millions de bénéficiaires actifs rattachés aux
personnes agées. Ce partenariat vient ministeres de I'Education nationale et de la
renforcer un collectif de 23 acteurs engagés Jeunesse, de I'Enseignement supérieur et
sur les sujets du grand age et apportera sa de la Recherche, de la Culture, des Sports et
contribution aux réflexions prospectives d’'un des Jeux Olympiques et Paralympiques,
secteur qui doit faire face a de nombreux ainsi que le ministere de la Transition

défis. Ecologique et Cohésion des territoires.

Retrouvez le communiqué Découvrez le communiqué

L'événement

Harmonie Mutuelle / Trophée Argent de TOP/COM pour sa campagne de
communication corporate

TOPCOME S TORPCOM

TOPTOM

Harmonie Mutuelle (mutuelle du Groupe VYV) recoit le Trophée Argent du TOP/COM GROUP, qui
récompense les professionnels de la communication et du marketing, pour sa campagne
corporate. Lancée en 2022 avec I'agence Babel, celle-ci traduit la force du collectif et éclaire les
engagements de I'entreprise mutualiste a mission en matiére de santé.

Retrouvez le communiqué
Image du mois

Groupe VYV / Inauguration du pole de santé mutualiste de Lavelanet

Ce nouveau lieu de santé visuelle, auditive et dentaire est le fruit d’'une belle coopération entre
VYV?2 Terres d’'Oc (membre du Groupe VYV), qui ceuvre a développer I'accés aux soins pour tous -
notamment en ruralité, et des élus locaux investis sur la question de I'acces aux soins de leurs
administrés et de I'attractivité de leur territoire. Une fagon d’agir collectivement au bénéfice du
territoire ariégeois avec un magasin d’optique et d’audition Ecouter Voir entierement rénové, et la
création d'un centre VYV Dentaire de 170 m? disposant de 2 salles de soins et d’'un plateau
technique de derniére génération.

Pour en savoir plus

L'actu continue

Groupe VYV / Mémento social 2024 Harmonie Mutuelle / Stéphanie
: tous les chiffres clés de la Pelletier nommeée directrice Finance et
protection sociale Assurance

Comme tous les ans, le Groupe VYV met a
jour les chiffres clés de la santé, de la
prévoyance et de la retraite suite aux

Harmonie Mutuelle (membre du Groupe
VYV) annonce la nomination de Stéphanie
Pelletier, 50 ans, au poste de directrice
it i er .
publications officielles parues, en date du 1 Finance et Assurance. Elle aura notamment
avril 2024-/095 donnges sont regroupees pour feuille de route le développement et la
dans le memento social, un verltaple OUtfl mise sur le marché des offres d’assurance
goulr les partenaires Zt les Ientreprlsez aflm d’Harmonie Mutuelle, en veillant a rester au
e les accompagner dans la gestion de la R . .

] ) - o plus prés des besoins de ses 5 millions de

protection sociale des salariés. Il réunit ,
personnes accompagneées et de ses 88 700

différentes informations telles que : les _ . . .
. . . . entreprises clientes. Sa vision stratégique
prestations versees par le régime général de o ,
dans les métiers de I'assurance et de la

la Sécurité sociale, les tarifs de la Sécurité i _
finance, notamment des enjeux de

sociale dans le cadre du parcours de soins _ oo )
et les montants des remboursements de transformation et d’optimisation impulsés par
frais médicaux la data, permettra a Harmonie Mutuelle de

franchir une nouvelle étape.

Téléchargez le mémento
Retrouvez le communiqué

Focus sur

Le chiffre clé Le post du mois

Stéphane Junique &
@junique s

En cette journée internationale des infirmiéres, je salue le travail
quotidien de I'ensemble de nos infirmiéres et infirmiers, piliers de notre
systéme de #Sante.

Jadresse une pensée particuliére a I'attention de tous les praticiens
infirmiers spécialisés en santé mentale et notamment les 300
professionnels spécialisés de nos établissements @Groupe VYV #VYV3.

Coup de projecteur sur le dispositif DispoPsy @MGEN @Groupe VYV
animé par Caroline et Samuel, infirmiers a I'établissement de santé
mentale MGEN de Bordeaux, qui permet I'accueil psychologique de
jeunes adultes, population particulierement fragilisée depuis le Covid, et
ce, sans adressage médical {

Translate post

C’est le nombre de kilos de nourriture que peut
consommer une poule chaque année. Fort de ce
constat, 'TEHPAD Les 5 riviéres de Vierzon (VYV
3 Centre-Val de Loire - membre du Groupe VYV)
a accueilli 10 poules sauvées d'un abattage
massif vivant désormais dans la cour de
I'établissement grace a l'association « Les
cocottes de Steff » | Ce projet a vu le jour aprés
avoir entendu les résidents se questionner sur le
gaspillage alimentaire et comment le réduire.

Pour en savoir + Retrouvez le post en ligne
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MNT / Le Fonds MNT lance un
nouvel appel a projets

Le Fonds MNT a lancé son nouvel appel a
projets. Jusqu'au 24 mai, les collectivités
locales peuvent candidater a
'accompagnement du fonds dans la mise en
ceuvre de projets autour de I'amélioration
des conditions de travail des agents et
innovation des services aux usagers. Le
Fonds MNT soutiendra les lauréats via un
mécénat de compétences, un
accompagnement humain et opérationnel
dans la conception d’une solution innovante,
concrete et adaptée a une problématique
identifiée. Elle peut concerner l'inclusion,
I'éducation, I'environnement, I'accueil, le
soin, la culture, la mobilité... des publics,
mais aussi I'organisation du travail des
agents eux-mémes.

Retrouvez la page dédiée

En bref

Groupe VYV / VYV 3 doublement
primé au Hacking Health Camp

Encore une belle performance pour le
Groupe VYV pour sa 6¢ participation au
Hacking Health Camp qui vient de
s’achever. Pour la 11 édition du Hacking
Health Camp, ce marathon de l'innovation
en santé, prés de 500 participants étaient
présents a Strasbourg, du 5 au 7 avril
derniers. Parmi eux, deux équipes de VYV
3 (I'offre de soins et d'accompagnement
du Groupe VYV) ont été récompensées
pour leur projet : PREVENTIC - Prévenir
la perte d’autonomie grace a l'lA, et
DENTALERT - Faire « matcher » les
créneaux de rendez-vous annulés a la
derniére minute avec des urgences
dentaires.

Pour en savoir +

MGEN / Conférence en ligne sur la
ménopause

En tant que mutuelle investie pour la
santé des femmes, MGEN (membre du
Groupe VYV) s’engage pour changer le
regard de la société sur cette étape
importante de la vie des femmes.
Retrouvez les replays de la conférence en
ligne "Bien vivre sa ménopause : quel
accompagnement ? Quelles solutions
possibles ?" qui s'est déroulée le mardi 14
mai dernier.

Découvrez les replays

Groupe VYV / Partenariat avec
Mesdames

En mai 2024 est né Mesdames.medias,
une plateforme de contenus 100% vidéos
créée par Maitena Biraben et Alexandra
Crucg. Le Groupe VYV est partenaire de
ce nouveau média qui cible les femmes
de 45 ans et plus. A travers ce partenariat,
le groupe produira une série de 6 vidéos
sur la thématique de la prévoyance. Au
programme : des témoignages de femmes
qui ont vécu un aléa de la vie et qui
racontent comment elles se sont relevees.

Découvrez Mesdames

Groupe VYV / Présence au salon
SantExpo

Le Groupe VYV sera présent au salon
SantExpo du 21 au 23 mai prochain a Paris
Expo porte de Versailles a travers la
présence de MGEN, membre du groupe, et
VYV 3, l'offre de soins et d'accompagnement
du groupe. MGEN proposera des tables
rondes sur la qualité de vie et sur les
conditions des agents en présence d’acteurs
de la santé et de sportifs. Les professionnels
de VYV 3 seront présents au salon Infirmier.
Deux animations seront proposées : un
photographe réalisera gratuitement des
portraits pour illustrer son CV et un jeu-
CONCOUrs sera organisé pour remporter un

coffret bien-étre.
Découvrez le salon

La santé d'abord / Les 1000
premiers jours

Lc§ 1000
premiers jours

Des permiers pas aux premiers mots.

De nombreux spécialistes le confirment : la période
des mille premiers jours de I'enfant peut influencer sa
santé physique et mentale pour toute la vie ! Lors de
la premiere émission sur le sujet, la période qui va de
la conception de I'enfant jusqu’a ses premiers pas a
été explorée. Dans cette nouvelle émission l'aventure
continue ! Bébé a grandi et il se découvre, évolue et
va bientdt prononcer ses premiers mots...

Visionnez I'émission

Groupe VYV / Mobilisation pour I'emploi des 50 ans 3e colloque Usetech'lab a Tours autour des
et + innovations technologiques en santé

En juin 2023, le Groupe VYV signait au ministere du Travail, une Le 11 juin 2024, a partir de 8h30, se déroulera le 3éme colloque de
charte en faveur de la place des plus de 50 ans dans I'entreprise. || Usetech’lab a MAME (Tours). |l sera mené par

s’engage ainsi a mener une politique active sur le sujet en valorisant des sociologues, des professionnels de santé et autres intervenants
des dispositifs existants ou en en développant de nouveaux. Une de qualité. La thématique portera sur les innovations

charte élaborée en 2022 par le Club Landoy, un collectif qui réunit des technologiques en santé

et leurs enjeux autour de tables rondes et

grandes entreprises soucieuses des enjeux du vieillissement de la avec une présentation des expérimentations en cours.

société, et L'Oréal. Le 29 mai, ils proposent une conférence de presse
sur le théme : "Demain, nous vivrons jusqu’a 100 ans : les entreprises
se mobilisent en faveur de I'emploi des 50 ans et +". Pour vous inscrire
: Adrien de Tricornot — adetricornot@ulysse-communication.com -
06.01.50.57.24 Iva Baytcheva — ibaytcheva@ulysse-
communication.com — 06.28.59.07.03

Découvrez la charte
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Vous pouvez a tout moment vous désabonner en contactant : presse@groupe-vyv.fr

Retrouvez le programme
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Pour une santé
accessible a tous

En vous désabonnant, vous ne recevez plus les actualités du Groupe VYV, les informations relatives aux événements et autres renseignements pratiques.

L'ensemble des informations communiquées dans cette newsletter pourra toutefois étre retrouvé dans |'espace presse du Groupe VYV
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